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JOSEF HEBENSTREIT

Platten- und Fliesenleger-Meister

gelernter Einzelhandelskaufmann
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ROLAND WEISS
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THOMAS GOMBOCZ

.
ROBERT POCK < Leitung Fliesenleger, Ausbilder

Installations- und Geb&udetechnik-Meister

!

RENATE PERNER

Prokuristin J
i

WER DIE
ROTH-AKADEMIE
ABSOLVIERT,

DEM STEHEN ALLE
WEGE OFFEN!

ROTH steht immer schon fir Handwerksmeister-Qualitat und
hochste Zuverlassigkeit. Das wachsende Kundenvertrauen lies uns
seit Grindung 1976 stetig wachsen. Heute sind es Uber 220 top
ausgebildete Mitarbeiter, die jeden Tag fur unsere Fachkompetenz

in den unterschiedlichsten Gewerken und fur unseren guten Ruf
verantwortlich sind. Kein Wunder also, dass wir grofsten Wert auf die
Hoherqualifizierung unseres Teams legen!

Mit der ROTH-Akademie, die wir gemeinsam mit dem

WIFI Steiermark organisieren, investieren wir Uber 4.000 Stunden
in ein umfassendes Zusatz-Ausbildungsprogramm, das unseren
Mitarbeitern kostenlos zur Verfigung steht - nach dem Motto:

.Von der Lehre bis in die Fiihrungsebene.”

Das bedeutet unterm Strich: Wer es ins ROTH-Team schafft, ist
einfach besser in seinem Job und es stehen ihm alle beruflichen
Moglichkeiten offen. Bei uns kénnen Lehrlinge aus vielen interessan-
ten Berufsmdglichkeiten wahlen und jeder Mitarbeiter kann sich in
unserer ,ROTH-Familie” beruflich weiterentwickeln oder verandern.
Wir bieten ein breites Betatigungsfeld und viele Chancen, Karriere
zu machen. Unseren Lehrlingen stellen wir das einzigartige ,ROTH
Lehrlings-Taxi” zur Verfugung, damit unsere jungen Mitarbeiter
immer mobil sind. Mehr dazu, Gber unser Unternehmen und unser
Ausbildungsangebot finden Sie auf den folgenden Seiten.

In diesem Sinne und im Namen des gesamten Teams freue ich mich
auf viele aussichtsreiche Bewerbungen!

Jasmin Uberbacher
Geschaftsleitung
ROTH Handel & Bauhandwerkerservice GmbH




ROTH

die Handwerksmeister

Unsere Schaurdume bieten eine ganz besondere Atmosphére. Im Zentrum steht das persdénliche
Gesprach unterstutzt von umfassenden Bemusterungsmaterial und Schaubeispielen. So entste-
hen gemeinsam entwickelte, mafsgeschneiderte Losungen die unsere ROTH-Handwerksmeister
in héchster Qualitét in der gesamten Steiermark und weiten Teilen Osterreichs realisieren.

ROTH Graz
St.-Peter

Flagship-Store, Bemusterung,
Beratung, Planung

ROTH Gnas
ROTH Center, Werkstatt
und Stammhaus

In Gnas begann die Erfolgsgeschichte von ROTH. Heute
befindet sich hier unser ROTH Fachmarkt-Center und
die ROTH-Werkstatt.

A-8342 Gnas, Gnas 135, Tel.: 03151/2252

Mit unserem neuen Schauraum in Graz-St. Peter
laden wir, ROTH - die Handwerksmeister, ein,

zu neuen Horizonten aufzubrechen. ‘ 0TH. '

A-8042 Graz, St.-Peter Giirtel 12a, Tel.: 0316/831018 S e o

ROTH Gleisdorf

Baderausstellung, Beratung,
Planung, Fuhrpark

Fiir Kunden
im Einsatz

Montage, Beratung, Service

Auf Uber 500 Quadratmetern eréffnet sich unser
einzigartiges, grof3zigiges Kompetenzzentrum fur
Bader, Planung und Beratung.

A-8200 Gleisdorf, Pirching 95, Tel.: 03112/802

Unsere Handwerksmeister, Servicetechniker, Monteure und
Berater sind fur unsere Kunden in der gesamten Steiermark und
weiten Teilen Osterreichs unterwegs.




ROTH

die Handwerksmeister

Bad &
Wellness

Es ist besonders wichtig, dass das
Bad nicht nur eine zweckmafsige und

funktionelle Einrichtung ist, sondern es
muss auch Lebensfreude bereiten.

Fliesen & Platten

Neue Technologien haben Fliesen zu einem
beliebten Design-Mobelstick entwickelt. Die Zeiten
als Fliesen nur im Bad verlegt wurden sind vorbei.

Innenausbau
& Maler

Fur die Gestaltung persoénlicher Lebens- und
Wohnrdaume kommen unsere qualifizierten, > N f

Heizung/Klima/
Liiftung/Sanitar

Unsere ROTH-Handwerksmeister werden
speziell ausgebildet um die besten Konzepte zum
Heizen und Kuhlen zu erstellen.

Malermeister und Trockenausbauer zum Einsatz.
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Elektrotechnik

Vom Einfamilienhaus bis zur
Industrieanlage, von Gartenbeleuchtung bis
zur Photovoltaikanlage und Smart Home
Hausautomatisierung reicht die Palette an
Referenzen unserer ROTH-Elektrotechniker.

X

Facility Service

Die technische und administrative Kompetenz
der ROTH-Handwerksmeister garantiert grofse
Sorgfalt bei Instandhaltung von Gebauden,
Energie-Management, Kostenoptimierung,
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gesetzlichen Uberpriifungen, etc.
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ROTH

die Handwerksmeister

VOLLER IDEEN
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ROTH

die Handwerksmeister

Das innovative Unternehmen Die Produktqualitat in
der Region unseren Schaurdumen erleben

Seit das Unternehmen 1976 von Hans Roth gegrindet Wir kénnen Produkte mit den Leistungen der einzelnen
und im gleichen Jahr der erste Baufachmarkt ROTH im Gewerke auf einzigartige Weise vernetzen. Raumliches
steirischen Gnas er6ffnet wurde, hat sich enorm viel Verstandnis wird vermittelt, die Umsetzung des jeweiligen
getan. Die letzten vier Jahrzehnte standen ganz im Zei- Handwerks wird greifbar. Um das bestmdoglich zu veran-
chen von Wachstum und Innovation. ROTH machte sich
weit Uber die regionalen Grenzen hinaus einen Namen.
Schliefslich folgte ab dem Ende der 90er-Jahre eine
ganze Reihe von neu erdffneten Standorten zwischen
Gnas, Graz und Wien. Auch das Mutterhaus in Gnas

bekam ein modernes Facelift.

schaulichen, kommen modernste digitale Tools mit vollig
neuen Ansatzen in der 3D-Planung, aber auch eine reiche
Palette an Handmustern und Collagen zum Einsatz.
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1976 GRUNDUNG Das ROTH Leitbild
2 20 /\/] / TA R B E / TE R Handschlagqualitit & Verbindlichkeit E:‘i :e:glzzr;is_s: :l::e;:; Ii(el:mn\?vel: is;ir;_c:i i

Fehlerkultur = erkennen, ,ROTH-Team" ~ Zusammenhalt im Sinne der gemeinsamen Ziele.

100 FA ’ ’RZEUGE lernen und nicht wiederholen Wir arbeiten und kommunizieren verbindlich.
Wir legen Wert auf Ordnung und W!r agieren Yorbﬂd?aft unq transpare.nt.
wertschitzende®Werhalten Wir stehen fur 100%-ige Einsatzbereitschaft.

ROTH - Die Handwerksmeister ist uns wichtig.

3 NIEDERLASSUNGEN -
Firmenkleidung

Sauberke MR Harte Arbeit darf Spals machen - mit Leidenschaft und Begeisterung.

1 GROSSE IE/AM/L /E Plnktlichkeit Handwerkskunst — Qualitét sichert unsere Zukunft
Stetige Verbesserung von jedem, immer und Uberall.



ROTH

die Handwerksmeister

Die Handwerksmeister
mit umfassenden Kompetenzen

Die besondere Starke von ROTH liegt in
der breiten Dienstleistungspalette und im
umfassenden Know-how bei den verschie-
densten Gewerken. Unser Team denkt Uber
den Tellerrand hinaus und kann so unsere
Kunden ganzheitlich betreuen.

Deshalb setzen wir bei unseren Mitarbeitern
auf standige Aus- und Weiterbildung und
nattrlich auf ein starkes Teamwork. Wer bei
uns einsteigt erkennt sehr rasch die vielen
Chancen, die einem zur personlichen Weiter-
entwicklung und zum beruflichen Aufstieg in
verschiedenste Richtungen geboten werden.

Erfolgreiche
Projektbeispiele

SVA Landesstelle Steiermark Airbase Hotel — Business und Erholung Vulkanlandhotel Legenstein

{

A .
Delikaterie Sonnhof Ayurveda Hotel & Resort Weingut Vinosophie Leitgeb

Unsere Einsatzgebiete:
Wer will, kommt mit

ROTH viel herum.

Ausgehend von der Oststeiermark

sind unsere professionellen Hand-

werksmeister im ganzen Osten p
Osterreichs immer gern gesehen

und fur ihre Kunden im Einsatz.

STANDORT GRAZ STANDORT GNAS
St.-Peter-Gartel 12a Pirching 95 Gnas 135

A-8042 Graz A-8200 Gleisdorf A-8342 Gnas

Telefon: 0316 /831018 Telefon: 03112 /802 Telefon: 03151/2252
office.graz@roth-online.at office@roth-diehandwerksmeister.at office@roth-diehandwerksmeister.at



Jungen Menschen die beste Ausbildung bieter

ist ROTH ein besonders grofes Anliegen. Aus dif

Grund wurde 2018 die ROTH-Akademie gegrtndet mit
einem umfassenden Ausbildungs-Zusatzangebot fur alle
ROTH Mitarbeiter - perfekt abgestimmt mit dem WIFI,
Berufsschulen und der Wirtschaftskammer.




ROTH

AKADEMIE

Top Jobs fiir top geschulte Mitarbeiter
die Vorteille der ROTH-Akademie

ROTH zahlt zu den fuhrenden Aus-
bildungsbetrieben in der Stidost-
steiermark. Wir sind stolz auf knapp
700 Lehrlinge, die wir seit Bestehen
in unserem Unternehmen ausbilden
mmm: durften bzw. durfen — und ihnen
damit die Chance fur eine erfolg-
reiche berufliche Zukunft bieten konnten. Die umfassende
Ausbildung in den Bereichen Bad und Fliesen, Installations-
und Gebaudetechnik, Innenausbau, Maler, Elektrotechnik,
Energie und Verkauf mit dem Schwerpunkt Einrichtungs-
beratung stellt in jedem Fall ein aufsergewdhnliches Allein-
stellungsmerkmal von ROTH in der Branche dar.

Herausragende
Leistungen

¢ Ausgezeichnete Erfolge bei Lehrabschlussprifungen
¢ | andessieger bei Landeslehrlingswettbewerben

¢ Bundessieger bei Bundeslehrlingswettbewerben

e Stars of Styria, Styrian Skills

¢ Gewinner bei Businessplanwettbewerben

¢ Viele weitere Erfolge bei diversen Weiterbildungen

Mobilitdtsgarantie fiir unsere
Mitarbeiter: das ROTH Lehrlings-Taxi

Die ROTH-Handwerksmeister garantieren, dass
du wahrend deiner Lehrzeit mobil bist. Wenn
eine schlechte Anbindung an den 6ffentlichen
Verkehr besteht, bringt dich das ROTH Lehr-
lings-Taxi zu deiner Arbeitsstelle und auch
wieder zuriick nach Hause. Das ist absolut :
einzigartig! artiger
Lehrlings-
Service

IN KOOPERATION MIT DEM

(WIK[OJ=

Wir zahlen

Einzigartig bei ROTH: €100,

zusatzlich pro

Die triale Lehrausbildung S8
powered by WIFI s

Die ROTH-Handwerksmeister bieten in den nachsten Jahren in der ROTH-Akademie
Uber 500 zusatzliche Schulungsstunden fur die Aus- und Weiterbildung der eigenen
Mitarbeiter/innen.

In Zusammenarbeit mit dem WIFI Steiermark wurde ein umfangreiches Kurspro-
gramm zusammengestellt, beginnend mit Berufseinsteiger-Grundwissen Uber beglei-
tende Fachschulungen bis hin zu Fuhrungskréafte-Trainings. Komm ins Team der
ROTH-Handwerksmeister und starte deine Karriere!

ROTH

die Handwerksmeister

BERUFS-
SCHULE

Wir ubernehmen die Kosten fur
deine Zusatzausbildung!

Die Kosten der begleitenden
ROTH-Akademie und WIFI Kurse sind ™ /
fur alle ROTH Mitarbeiter /innen durch EA

A ARAT

unseren Akademie-Scheck abgedeckt.
Nach erfolgreichem Abschluss der
Ausbildung erhalt jeder/jede Akade-

mie-Absolvent/in ein WIFI-Diplom.

—_—y
AKADEMIE




ROTH

AKADEMIE

Der Bewerbungsprozess bei ROTH

Wir wollen voneinander Uberzeugt sein. Deshalb arbeitest
du nach deiner Anmeldung fur 3 Tage mit unseren erfah-
renen Handwerksmeistern mit. Interessiert? Melde dich
gleich zur Schnupperlehre bei uns an!

Wenn du nach den 3 Tagen von uns Uberzeugt bist kannst
du dich sofort fir eine Lehrstelle bewerben und wenn wir
nach einem Aufnahmegesprach auch von dir Uberzeugt
sind begrufen wir dich herzlich bei ROTH!

1. Anmeldung / Bewerbung
als Schnupperlehrling

v

2. Schnupperlehre
3 Tage Berufspraxis mit
unseren Handwerksmeistern

Zusatzqualifikationen
fiir unsere Lehrlinge

Bei den Lehrlingen haben wir aber ein Startertraining
ins Leben gerufen. Dort frischen wir die Grundlagen, die
man in der Schule lernt, noch einmal auf. Das hat sich als
essenziell fur den Erfolg der Lehrausbildung erwiesen.

Dieses Startertraining dient aber nicht dazu, die Inhalte
der Berufsschule vorwegzunehmen. Es entsteht keine
Konkurrenz, sondern eine Symbiose zwischen Unter-

nehmen, Berufsschule und dem dritten Bildungsanbieter.

IN KOOPERATION MIT DEM

[WIK[OJ=

Der Mehrwert fiir alle
ROTH-Mitarbeiter/innen

Fur jene, die stark im Tagesgeschaft sind, ist eine Fort-
bildung natdrlich auch eine Belastung. Aber wir horen
immer wieder, dass es auch eine Horizonterweiterung
ist. Die Leute sehen die Kurse als Bereicherung.

Es kommt auch eine Teambuilding-Komponente hinzu.
Wir sind als Unternehmen sehr stark dezentral auf-
gestellt. Fortbildungen sind auch ein Mittel um das
gesamte Unternehmen kennenzulernen.

v

3. Bewerbung
Gefallt es dir bei uns?
Dann bewirb dich jetzt!

v

4. Aufnahmegesprach
Geféllst du uns? Dann kommst du zum
Aufnahmegesprach

v

5. Zusage
Nach einem erfolgreichen Gespréch
freuen wir uns, dich bei uns begrufsen
zu durfen

ROTH

die Handwerksmeister

BEWIRB DICH JETZT:

Ansprechpartnerin:
Evelyn Frauwallner

Telefon:
0664/62-T70-298

E-Mail:
e.frauwallner@roth-diehandwerksmeister.at

Auf der Website findest du weitere Inhalte zu unseren
Leistungen, Kundenprojekten und vor allem Infos zur Lehr-
lingsausbildung und ein online Bewerbungsformular:

www.roth-diehandwerksmeister.at




. DEINE AUSBILDUNG BEI ROTH:

Wir zahlen

€100,—

zusatzlich pro
‘ Monat

uber Kollektivim
1. Lehrjahr!

Von deiner Lehre zu leitenden Positionen in allen Bereichen der ROTH-Handwerks meister: Egal fur welchen Weg du dich an dieser Stelle entschieden hast, du hast
die Chance auf Top-Positionen. Dein erworbenes Know-how wird eine Schlidsselrolle far die Zukunft bei ROTH & am Markt spielen! Bauleiter, Ausbilder, Geb&udetechniker,
Projektmanager, Projektleiter, Service-Techniker, Key Account Manager, Sales Manager, Marketing Manager, Teamleiter

v

MASTER OF SCIENCE MASTER OF SCIENCE MASTER OF SCIENCE

FH Masterstudium FH Masterstudium

FH Masterstudium

GESELLENBRIEF ~MIT MATURA GESELLENBRIEF ~MIT MATURA GESELLENBRIEF =~ MIT MATURA GESELLENBRIEF ~MIT MATURA GESELLENBRIEF MIT MATURA

Triale Lehre:
Berufspraxis / Berufsschule /
WIFI Zusatzausbildung

Triale Lehre:
Berufspraxis / Berufsschule /
WIFI Zusatzausbildung

Triale Lehre:
Berufspraxis / Berufsschule /
WIFI Zusatzausbildung

Triale Lehre:
Berufspraxis / Berufsschule /
WIFI Zusatzausbildung

Triale Lehre:
Berufspraxis / Berufsschule /
WIFI Zusatzausbildung
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BEGLEITUNG MIT DEN ZUSATZLICHEN ROTH AKADEMIE /WIFI MODULEN
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BEGLEITUNG MIT DEN ZUSATZLICHEN ROTH AKADEMIE /WIFI MODULEN

LEHRE LEHRE MIT MATURA LEHRE LEHRE MIT MATURA LEHRE  LEHRE MIT MATURA LEHRE LEHRE MIT MATURA LEHRE LEHRE MIT MATURA
ROTH PLATTEN- & ROTH BUROKAUFFRAU/ ROTH ROTH INSTALLATIONS- & ROTH MALER/IN &
FLIESENLEGER/IN -MANN & EINZELHANDELS- ELEK TROTECHNIKER/IN GEBAUDETECHNIKER/IN TROCKENAUSBAUER/IN

KAUFFRAU/-MANN
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Biirokauffrau/-mann

DEINE TATIGKEITEN:

Als Burokauffrau/-mann erledigst du den Schriftverkehr

(z.B. Aussendungen, Serienbriefe, E-Mails) und sorgst Lehrzeit:
dafur, dass die wichtigsten Zahlen und Fakten immer griff-
bereit sind. Du fiihrst die Kassa und veranlasst Uberwei-

sungen. Aufserdem fiihrst du Listen Uber Mitarbeiter/Innen,
Lohne und Gehalter, Urlaubsansprtche und Krankenstande.

DEINE FAHIGKEITEN
UND INTERESSEN:

Du erstellst Protokolle von Meetings und Treffen, fuhrst EDV-Kenntnisse
Telefonate, koordinierst Termine und wirkst bei der Planung
und Organisation von Geschaftstreffen und Dienstreisen
mit und vieles mehr.

Fremdsprachenkenntnisse
kaufmannisches Verstandnis
Koordinationsfahigkeit

logisch-analytisches Denken /
Kombinationsfahigkeit

Organisationsfahigkeit
Planungsfahigkeit
schriftliches Ausdrucksvermdogen
Zahlenverstandnis
Aufgeschlossenheit
Kommunikationsfahigkeit
Kundlnnenorientierung
Aufmerksamkeit
Flexibilitat
Freundlichkeit

22

IN KOOPERATION MIT DEM
(WIK[O =

Elektrotechniker/in e

Lehrzeit:

12
DEINE TATIGKEITEN: 3 2

Jah: S
Als Elektrotechniker/in bist du Allround-Techniker/in der — k & —

Gebaude-, Anlagen-, Betriebs- und Energietechnik. Deine
Aufgaben sind die innerbetriebliche Wartung und vor-

beugende Instandhaltung der Haustechnik (z.B. Licht, EEHZEiE
Stromversorgung, Klimaanlagen). Zu deinen Aufgaben 4 DEINE FAHIGKEITEN
als Elektrotechniker/in z&hlen weiters das Einrichten von _ Jahre UND INTERESSEN:
Schutzmanahmen zur Verhitung von Personen- und m;iﬁ;’;‘si?fi‘;;?ﬁ,‘;“g Auge-Hand-Koordination
Sachschaden sowie das Erkennen von Fehlern, Mangeln SUSISCI

. Farbsehen
und Stérungen durch systematische Fehlersuche und deren

Fingerfertigkeit

Eingrenzung, Beseitigung und Dokumentation.
gute Reaktionsfahigkeit

EDV-Kenntnisse
gute Beobachtungsgabe
gutes Augenmal’
handwerkliche Geschicklichkeit
Konzentrationsfaghigkeit

logisch-analytisches Denken /
Kombinationsfahigkeit

Planungsfahigkeit
raumliches Vorstellungsvermdgen
systematische Arbeitsweise
technisches Verstandnis

Sicherheitsbewusstsein

23



ROTH

AKADEMIE

Installations- &
Gebiudetechniker/in

DEINE TATIGKEITEN:

Du sorgst dafir, dass Wohnungen und Betriebe mit Warme,
Wasser und Frischluft versorgt werden. Du montierst die ent-
sprechenden Liiftungs-, Heizungs- und Wasserversorgungsan-
lagen. Dir wird vermittelt wie Anlagen eingestellt werden und

DEINE FAHIGKEITEN
UND INTERESSEN:

welche Messmethoden es gibt. Handgeschicklichkeit

Fahigkeit zur Zusammenarbeit

mathematisch-rechnerische
Fahigkeit

Kontaktfahigkeit
Geduld
raumliches Vorstellungsvermogen

technisches Verstandnis

Platten- &
Fliesenleger/in

DEINE TATIGKEITEN:

Lehrzeit:

Dein Handwerk umfasst die Bearbeitung von Platten und
Fliesen aus Keramik, Naturstein, Beton und Kunststein als

Wand- und Bodenbelag in Wohn- und Industriebauten, sowie DEINE FAHIGKEITEN
offentlichen Geb&uden. Dabei verwendest du Werkzeuge wie UND INTERESSEN:
Fliesenschneider, Flex, Wasserwaage, Zahnspachtel, Laser- Sehvermagen
messgerat u.v.m.

Fingerfertigkeit

Handgeschicklichkeit
Unempfindlichkeit der Haut
korperliche Wendigkeit
gestalterische Fahigkeit
raumliche Vorstellungsfahigkeit

Kontaktfahigkeit

24

IN KOOPERATION MIT DEM
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Maler/in &
Trockenausbauer/in

Lehrzeit:

DEINE TATIGKEITEN:

Als Maler/in und Trockenausbauer/in ist deine Aufgabe
Beschichtungsmaterialien, vor allem Farben und Lacke,

auf diverse Untergrundarten aufzutragen. Dabei verscho- DEINE FAHIGKEITEN
nerst du Flachen und Gegenstande und schitzt sie vor den UND INTERESSEN:
Elementen. Handgeschicklichkeit

Sehvermogen
Unempfindlichkeit der Haut
gestalterische Fahigkeit
korperliche Wendigkeit
Gleichgewichtsgefuhl

Fahigkeit der Zusammenarbeit

Einzelhandels-
kauffrau/-mann

DEINE TATIGKEITEN: :
Lehrzeit:

Als Einzelhandelskauffrau/-mann bist du verantwort- 3

lich fur den Einkauf, die Lagerung und den Verkauf
von Waren. Verkaufsférdernde Mafsnahmen wie z.B.
Werbung oder Preisausschreibungen werden von dir

DEINE FAHIGKEITEN
UND INTERESSEN:

entwickelt. Zusatzlich gestaltest du Werbeflachen, Lernfahigkeit
Schaufenster und Regale. Sehvermdgen
Handgeschicklichkeit
Fahigkeit zur Zusammenarbeit
Selbststandigkeit
Organisationstalent
mathematisch-rechnerische Fahigkeit
gestalterische Fahigkeit
Sprachfertigkeit mindlich
Kontaktfghigkeit

25
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UALIFIZIEREN!

MIT ROTH HOHER

Starken der
Softskills

Zusatzaus-
bildung und

Begleitende Kurse fur die Lehre: Vorbereitung

’nStallations_ & auf die LAP
Gebaudetechnik

Startertraining und Grund-

oo . kompetenzen
Fiir unsere Lehrlinge =

INHALTE: ANSPRECHPARTNERIN:

Evelyn Frauwallner

Telefon: 0664 /62 70 298 Nach dem zweijghrigen Grundmodul kannst du dich fir eines der 3 Hauptmodule Heizungs-
KOSTEN: technik, Luftungstechnik oder Gas- und Sanitartechnik entscheiden und wenn du willst auch
€ 3.000,~ (mit dem ROTH noch eines der Spezialmodule anhdngen: Badergestaltung, Okoenergietechnik, Haustechnik-
Akademie-Scheck fiir unsere planung oder Steuerungs- und Regeltechnik.

Mitarbeiter abgedeckt!)

¢ Erwerb des nétigen Berufseinsteiger-Grundwissens, das die
Lehrlinge im Lehrbetrieb dann auch sofort umsetzen kénnen.

¢ Mathematik Auffrischung als Vorbereitung fur die Berufsschule.
,Bruckenschlag” zwischen dem Skriptum 1. Lehrjahr der
Berufsschule und dem Lehrplan der Polytechnischen Schule.

INHALTE: ORT:
ORT: DAUER: 2. Lehrjahr

WIFI Steiermark - Korblergasse
ca. 80 Stunden in Einheiten

ROTH - Standort Gleisdorf Pirching 95,
8200 Gleisdorf

ROBERT POCK

von jeweils 5-8h

Meister in Installations- und Gebaudetechnik

wem  .De ROTH ist jeder Tag eine neue

e Verarbeitungstechnik Steck- und Schweissverbindungen  111-113, 8010 Graz

¢ Strangschema lesen und zeichnen
e Praktische Ubungen an Priifstanden

3. Lehrjahr
¢ Kondensatableitung
¢ Unterschied Einstrangsystem und Zweistrangsystem
¢ Allgemeine Ober- und Unterwasserpumpentechnologien
e Sicherheitsbauteile
(0L, Biomasse, Warmepumpe, Solaranlagen)

4. Lehrjahr

* Praktische Arbeiten und Ubungen an Prifwanden

¢ Fehlersuche in Heizungsanlagen

* Einzeichnen von Anderungen in Plénen

¢ Allgemeine Komfortltftung Zentral versus Dezentral
¢ Allgemeine Solar- und Photovoltaiktechnologie

ANSPRECHPARTNERIN:
Evelyn Frauwallner
Telefon: 0664 /62 70 298

KOSTEN:

€ 150,- pro Kurs (mit dem
ROTH Akademie-Scheck fur
unsere Mitarbeiter abgedeckt!)

DAUER:
4 Stunden pro Kurs
3-6 Kurse pro Lehrjahr

Herausforderung. Dadurch dass
Jedes Frojekt einen individuellen
[ dsungsansatz fordert, entsteht
ein sehr abwechslungsreicher
Arbeitsalltag.”

¢ Allgemeine Biomassetechnologien
¢ Rollenspiel Monteur als Vorbereitung fur die LAP



ROTH

AKADEMIE

Starken der
Softskills

Begleitende Kurse fir die Lehre: und Grund-

Elektrotechnik Kompetenzen

Nach dem zweijahrigen Grundmodul kannst du dich fur eines der 4 Hauptmodule Elektro- und
Gebaudetechnik, Energietechnik, Anlagen- und Betriebstechnik oder Automatisierungs- und
Prozessleittechnik entscheiden und wenn du willst auch noch eines der 11 Spezialmodule
anhangen: Geb&udeleittechnik, Gebaudetechnik Service, Sicherheitsanlagentechnik, Erneuer-
bare Energie, Netzwerk- und Kommunikationstechnik, Eisenbahn (6 unterschiedliche Module)
oder du nimmst ein zweites Hauptmodul.

INHALTE:

¢ Material- und Werkzeugkunde
¢ |nstallation an einer Wand

¢ Metalltechnik Grundlagen

e Schutzmaldnahmen

e Steuerungstechnik Grundlagen
¢ Materialkunde (Aufbau)

o Uberpriifung elektrischer Anlagen
¢ Beleuchtungstechnik

¢ Antriebstechnik

¢ Installationstechnik

e Grundlagen Netzwerktechnik
¢ Grundlagen Sicherheitstechnik
e Sicherungen

ORT:
ROTH - Standort Gleisdorf Pirching 95,
8200 Gleisdorf

ANSPRECHPARTNERIN:
Evelyn Frauwallner
Telefon: 0664 /62 70 298

KOSTEN:
€ 3.000,- (mit dem ROTH Akademie-Scheck
fur unsere Mitarbeiter abgedeckt!)

DAUER:
ca. 80 Stunden in Einheiten von
jeweils 5-8h

IN KOOPERATION MIT DEM
[WIK[Of=

2

PHILIPP STOCKLER
KLER _

Technische Abwicklung Elektrotechnik

Wir werden von ROTH sehr |
stark in unserer Aus- und
Weiterbildung unterstiizt |
und uns werden alle
. i " Lehre Elektrotechnik — LAP — Technische
MOQ//CW@/T@N g@bOfeﬁ. Abwicklung — derzeit Meisterschule

Mehr Infos zu ROTH und unserem Karriere-Angebot:
www.roth-diehandwerksmeister.at

JULIA NIEDERL

Elektrotechnikerin

LDer Zusammenhalt bei

uns Ist senr stark, und es
macht keinen Unterschied
ob man sich als Mann oder
als Frau far eine Lehre eines

Lehre fur Elektrotechnik — LAP mit ausgezeichnetem

Erfolg abgeschlossen technischen Berufes bewirbt.”
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ROTH

AKADEMIE

Einstieg bei Roth als ausgebildeter Bautechniker im

Bereich Farbe und Gestaltung —> Abteilungsleiter Maler

und Lehrlingsausbilder

30

Begleitende Kurse fir die Lehre:

Maler/innen &

Trockenausbauer/innen

INHALTE:

¢ Auffrischung der Kenntnisse mit allen
Wissensgebieten, die fur die Lehrab-
schlussprifung relevant sind. In Theorie
und Praxis.

¢ Profiwissen Seminare Uber Untergrund-
prifung, Fassadenfarben, moderne
Innenfarben, Problemzonen im Trocken-
bau, Streiflicht, Schimmelbekampfung, ...

¢ Richtiger Umgang mit Airless Geraten

¢ Dekorative Wandgestaltung

KURT RAUCH
Leiter der Malerabteilung, Ausbilder

JLas familidre Betriebsklima
und der abwechslungsreiche
Arbeitsalltag sind zwer Dinge

aie den Job bel ROTH zu
einer angenehmen I dtigkert

machen.”

ORTE:

8010 Graz
4320 Perg
8101 Gratkorn

ANSPRECHPARTNERIN:
Evelyn Frauwallner
Telefon: 0664/62 70 298

KOSTEN:

€ 60,- bis € 300,- (mit dem ROTH Akademie-

Scheck fur unsere Mitarbeiter abgedeckt!)

DAUER:
ca. 9-18 Stunden pro Kurs, tber 1-2 Tage

Starken der
Softskills

und Grund-
kompetenzen

Begleitende Kurse fur die Lehre:

Platten- &

IN KOOPERATION MIT DEM

Ausbau des
Fachwissens

fur die richtige
Systemlosung

Fliesenleger/innen

INHALTE:

¢ Untergrundbeurteilung und -vorbereitung

¢ Verbundabdichtung oder Abdichtung im
Verbund (AIV)

¢ Anforderungen fir Schwimmbecken

¢ Kleber und Fugenmasse richtig einsetzen

e Prufen und Warnen

¢ Auswahl der richtigen Verlegematerialien

e Normgerecht abdichten

¢ Verbundabdichtung

¢ Drainagemortel

¢ Ausgleichen mit Ausgleichsmérteln

* Bodenflachen nivellieren

e Entkopplungssysteme

Handelsakademie — Verk&ufer bei ROTH —
Disposition — Fliesenleger — Baustellenabwicklung
— Kalkulation —> Abteilungsleiter Fliesen

ORTE:

4481 Asten
1030 Wien
8330 Feldbach

ANSPRECHPARTNERIN:
Evelyn Frauwallner
Telefon: 0664 /62 70 298

KOSTEN:

€ 15,- bis € 75,- pro Kurs

(mit dem ROTH Akademie-Scheck fur unsere
Mitarbeiter abgedeckt!)

DAUER:
ca. 4-16 Stunden pro Kurs, Uber 1-2 Tage

THOMAS GOMBOCZ

Leitung Fliesenleger, Ausbilder

Wir sind der Vorreiter in der
steirischen Fliesenbranche, es
st ein tolles Geftinl, far dieses

innovative Unternehmen
arbeiten zu kénnen.”



Ro l H IN KOOPERATION MIT DEM -

AKADEMIE IWIK[OF=

Weiterbildende Kurse fur den

Vertrieb

INHALTE:

In unterschiedlichen Modulen werden unsere
Mitarbeiter im Kundenkontakt, basierend auf
ihren Erfahrungen und Kompetenzen, auf die
vertrieblichen Herausforderungen bei ROTH
vorbereitet und geschult.

Besonderer Fokus wird dabei auf folgende
Schwerpunkte gelegt:

* Verkaufsprozess bei ROTH

¢ Herausforderungen im Verkauf von
ROTH-Leistungen

¢ Spannungsfeld zwischen internen und
externen ROTH-Kunden

¢ Selbstmanagement, -steuerung und
-motivation

e Team-Selling

¢ Vom Kundenbedarf zur
Kundenbegeisterung

Starken der
Softskills

und Grund-
kompetenzen

ORT:
Individuell

ANSPRECHPARTNER:
Evelyn Frauwallner
Telefon: 0664 /62 70 298

Dr. Oliver Wieser
Telefon: 0676 /77 343 22

DAUER:
SALES COMPACT
2 Einzeltage

FIT IM SALES - Vertriebs-, Team- und
Motivationsseminar
3 Einzeltage

LEADERSHIP IM VERTRIEB
2 Einzeltage

SALES-SPARRING & LEADERSHIP-SPARRING
Laufende Begleitung und Unterstitzung im
operativen Geschaft

‘4.'- - .

RQ'BERT WOLFLER

Aufsendienst, Projektbetreuung, Bauleitung, Baderplanung
Lie Ausbildung der Mitarbeiter
steht bei ROTH im Vordergrund
und man hat alle Moglichkeiten:
S0 habe ich zum Beispiel
flie[send vom Innen- in den
Aufsendienst wechseln kdnnen.”

Lehre Fliesenleger — LAP — Innendienst —
Leitung im Schauraum in Wien —> Standort Gleisdorf
Aufsendienst, Bauleitung, Baderplanung

Mehr Infos zu ROTH und unserem Karriere-Angebot:
www.roth-diehandwerksmeister.at

SIGRID MANDL

Burokauffrau, Innendienst

LDurch aas umfangreiche
Schulungsangebot und die
zahlreichen Moglichkeiten |
d@/f W@f@fb//db//f)g bekOmmzL Lehre Burokauffrau in Gleisdorf — Wechsel zu Stand-
d/'e A(//Sb//d(///’/)g b@/ uns 6/778//7 ort in Graz — LAP — Fachberatung fir Fliesen,

Sanitar und Heizung am Standort Graz —

b@SOﬂd@f@/fi ST@//@/Q\/\/@NL. ‘ Unterstltzung fur den Aufldendienst




ROTH

AKADEMIE IWIK[OF=

IN KOOPERATION MIT DEM

Starken des

padagogischen

'CHRISTIAN PUFFER

Elektrotechnik Lehre — LAP — Unternehmerschule —>
Monteur — Innendiensttechniker im Biro — Aufendienst
— Elektrotechnik Meisterausbildung — LAP Prifer beim
WIFI - Beisitzender bei der Priufungskomission

V Projektleiter Meister Elektrotechnik, Ausbilder

Wenn man etwas
erreichen will, dann
bekommt man hier die
Chance geboten und

ROTH steht hinter jedem
einzelnen Mitarbeiter.”
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Ausbilder/innen Update

Rustzeuges

Die Weiterbildungsangebote im Rahmen der Ausbilderakademie vermitteln das nétige Know-how
um der Verantwortung als Ausbilder/in im Umgang mit jungen Menschen nachkommen zu kén-
nen. An den Ausbilder/innen liegt es, die menschlichen und fachlichen Entwicklungspotenziale
der Lehrlinge im Unternehmen zu erkennen und bestmaglich zu férdern.

INHALTE:

e Modul A: Personlichkeit und Fiihrungsverhalten
Bewusstmachen der eigenen Verhaltensmuster,
Schaffung eines positiven und leistungsfordern-
den Arbeitsklimas.

e Modul B: Kommunikation und Konfliktkompetenz
Grundlagen der Gesprachsfuhrung auch auf der
nonverbalen Ebene. Altersgerechte Feedback-,
Kritik- und Konfliktgesprache mit Jugendlichen.

* Modul C: Gruppendynamik und Teamentwicklung
Starken des Gruppengefuhls lhrer Lehrlinge, Neu-
linge bewusst in die Gruppe integrieren,

¢ Modul D: Reflexion und Weiterentwicklung
der Lehrlings-Ausbildung
Lehrlinge sind in Ihrem Unternehmen um zu
lernen, fachlich und menschlich.

ORT:
ROTH - Standort Gleisdorf Pirching 95,
8200 Gleisdorf

ANSPRECHPARTNERIN:
Evelyn Frauwallner
Telefon: 0664 /62 70 298

KOSTEN:

€ 3.000,- (mit dem ROTH Akade-
mie-Scheck fur unsere Mitarbeiter
abgedeckt!)

DAUER:
ca. 80 Stunden in Einheiten
von jeweils 5-8h
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Ro I H IN KOOPERATION MIT DEM .
——

AKADEMIE IWIK[OF=

Lieferantenschulung

Flahrende Hersteller und Lieferanten aus der

Industrie fuhren spezifische Produkt- und
Montageschulungen fur unsere Mitarbeiter
durch. ROTH fuhrt dazu Mafsgeschneiderte

Workshops durch zur Vermittlung des jeweili-

gen neuesten Standes der Technik.

fir renom-
mierte Marken

wie Geberit,
Laufen, etc.

ORT:
ROTH - Standort Gleisdorf Pirching 95,
8200 Gleisdorf

ANSPRECHPARTNERIN:
Evelyn Frauwallner
Telefon: 0664 /62 70 298

DAUER:
12 Tage im Jahr

Individuelle
Anpassung und

Festigung von
Flihrungskom-

Fiihrungskréfte-Training G

Die Akademie richtet sich an alle FUhrungskrafte und insbesondere an jene, die es noch werden
wollen. Damit kann ein konstruktiver und gewinnbringender Know-how-Transfer zwischen den
Teilnehmer/innen gewihrleistet werden kann; erfahrene Fiihrungskréfte entwickeln ihre Kom-
petenzen, Nachwuchsfuhrungskrafte lernen von den Besten und den Erfahrungen anderer. Zum
Beispiel: Menschen, die in Zukunft mehr Verantwortung fur sich, fur das Unternehmen und fur
Mitarbeiter/innen Gbernehmen wollen, Fuhrungskréfte, die zum Thema Fihrung ein Fresh-up
winschen, Projektleiter, Team- und Abteilungsleiter und Bereichsleiter etc.

INHALTE: ORT:
ROTH - Standort Gleisdorf Pirching 95,

¢ Die wesentlichen Grundlagen und Zusammen-
8200 Gleisdorf

hange einer resultat- und mitarbeiterorientierten
Fuhrung aufzuzeigen ANSPRECHPARTNERIN:
Evelyn Frauwallner

Telefon: 0664 /62 70 298

KOSTEN:
€ 3.000,- (mit dem ROTH Akademie-
Scheck fur unsere Mitarbeiter abgedeckt!)

¢ Grundlegende Kenntnisse von Flhrungswissen zu
erwerben

e Die Instrumente und Methoden der Fuhrung kennen-
zulernen und in ihrer effektiven Anwendung zu Uben

¢ Die Bedeutung der sozialen Kompetenz zu erken-

DAUER:

2 Tage Grundlagen

2 Tage Kommunikation und Konflikte
¢ Die eigenen Starken im Auftreten und Wirken zu 1 Tag Fuhren in der Praxis

erkennen und noch besser zur Geltung zu bringen

nen und das eigene Verhalten in Fihrungsprozes-
sen zu verbessern

Wir ubernehmen die Kosten fur

deine Zusatzausbildung!

Die Kosten der begleitenden
ROTH-Akademie und WIFI Kurse sind
fur alle ROTH Mitarbeiter/innen durch
unseren Akademie-Scheck abgedeckt.
Nach erfolgreichem Abschluss der
Ausbildung erhélt jeder /jede Akade-

EMEE-
’;‘é&‘x’\vw

mie-Absolvent/in ein WIFI-Diplom. f | e
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ROTH

AKADEMIE

Vertiefung &

Vernetzung von
technischen

Zweistufige Ausbildung fur den Inhalten

Master Integrales Gebaude-

und Energiemanagement (MSc)

INHALTE:

Sie vertiefen in diesem Lehr-
gang zunéichst |hre technischen
Kenntnisse auf den Gebieten Bau
und Konstruktion sowie Ener-
gietechnik und wenden diese

in Projektaufgaben an. Danach
erweitern Sie lhre betriebswirt-
schaftlichen Kenntnisse und
entwickeln lhre Management-
und Umsetzungskompetenz.
Diese setzen Sie unmittelbar an
praxisbezogenen Projektarbeiten
(Neubau und Sanierung) um. Die
Inhalte des Lehrganges werden
durch die fur den Betrieb eines
Gebaudes notwendigen Grund-
lagen des Facility Management
umschlossen

ORT:
WIFI Steiermark — Kérblergasse 111-113, 8010 Graz

ANSPRECHPARTNERIN:
Evelyn Frauwallner
Telefon: 0664 /62 70 298

DAUER:

Stufe 1: ,, Akademische/r Experte/in fiir Integrales Gebaude-
und Energiemanagement”

405 Lerneinheiten Uber 2 Semester

Stufe 2: ,MSc Integrales Gebdude- und Energiemanagement”
255 Lerneinheiten Uber weitere 2 Semester

KOSTEN:
Stufe 1: € 2.950,- pro Semester
(plus ca. € 21,~ OH-Beitrag pro Semester)

Stufe 2: € 3.300,- pro Semester
(plus ca. € 21,- OH-Beitrag pro Semester)

Mehr Infos zu ROTH und unserem Karriere-Angebot:
www.roth-diehandwerksmeister.at
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